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Toezichtsagenda 2026 raad van commissarissen Hadoks

Vastgesteld in de RvC vergadering van 10 maart 2026

Toezichtsagenda RvC 2026

Met als basis de toezichtsvisie zoals vastgesteld door de raad van commissarissen (RvC) focust de
RvC zich ieder kalenderjaar op een aantal onderwerpen. Deze worden aan het begin van ieder
kalenderjaar vastgesteld.

Voor 2026 zijn dit de volgende onderwerpen:

1)

Verder aanscherpen en monitoren van het strategisch beleid waarbij de wijksamenwerking
en regionale samenwerking kan gaan leiden tot betere effecten voor Hadoks, haar aandeel-
houders en de patiénten.

Het volgen van externe ontwikkelingen mede in het kader van de regionale (netwerk)samen-
werking. Integraal toezicht vormgeven bij deze strategische samenwerkingen o.a. door de
samenwerkingen te toetsen in het voorzittersoverleg aan de hand van een toetsingskader.

Het bevorderen van een effectief strategisch Zorg ICT beleid met expliciete aandacht voor de
implementatie van dit beleid.

Effectief Human resources management binnen Hadoks

Zowel op het gebied van zorgen voor een impuls ten aanzien de kwaliteit als voor een blijvend
effectieve vulling van het personeelsbestand van Hadoks — en de daaraan gekoppelde
processen.

Borging van het Integraal Risicomanagement (IRM) en IRM benutten als sturings- en dialoog-
instrument tussen bestuurder en RvC.



